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雨城区检察院“三行动”推动
“大学习、大讨论、大调研”落地见效
自开展“大学习、大讨论、大调研”活动以来，雨城区检察院结合实际，大力实施“多样学习”“分层讨论”“全员调研”三大行动，推动活动取得实效。
一、开展“多样学习”行动，推动能力大提升
一是领导带头学。自上而下坚持党组书记主持党组中心组学习会、全院干警大会，围绕党的十九大和习近平新时代中国特色社会主义思想、习近平总书记对四川工作重要指示精神等内容，扎实开展大学习。各大部、各支部党员领导干部带头参加大部学习会、党支部学习会，带头作交流发言，带头撰写心得体会，发挥“头雁效应”，做到先学一步、学深一层；二是宣讲引导学。由党员领导干部带头作辅导报告，带头讲党课，带头去宣讲，每个领导班子成员至少为所在支部或联系乡镇讲1次党课。推广党支部“主题党日”活动，组织党员同志过“政治生日”、重温入党誓词、组织检察官宣誓、参加服务群众等活动；三是培训集中学。结合“两学一做”、“不忘初心、牢记使命”、“四对照四提升 做忠诚卫士”等主题教育，统筹抓好领导班子、党员干部和普通干警的教育培训，确保学深悟透；四是网络随时学。利用QQ微信工作群、官方微博、微信公众号、门户网站等“两微一端”新媒体手段，搭建学习交流平台，开辟活动专栏，建立“线上课堂”，方便干警随时随地开展自学。
二、开展“分层讨论”行动，推动思想大解放
一是党组中心组讨论。召开党组中心组学习会，组织班子领导开展讨论，精研细读，进一步统一思想、凝聚共识、明晰思路、形成合力，发挥示范引领作用。结合检察工作实际，开展“敢作敢为敢担当、真抓真干真落实”大讨论；二是部门牵头专题讨论。各部门结合职能和工作岗位实际，通过部门学习、专题工作会等方式，围绕深化改革、乡村振兴、脱贫攻坚、生态建设、绿色发展等重点工作开展大讨论，找准短板，苦练内功，增强本领，发挥基层基石和战斗堡垒作用；三是支部专题讨论。充分利用“三会一课”、主题党日等形式，让广大党员干部参与大讨论。引导全院党员干部深入思考，牢固树立和认真践行新发展理念，落实以人民为中心的发展思想，进一步解放思想、更新观念、理清思路。
三、开展“全员调研”行动，推动工作大落实
一是主要领导带头先行。活动开展以来，由党组书记为组长的调研组积极开展调查研究，以“检察机关探索推进社会治理创新路径研究”为调研课题，认真考察、走访、座谈、统计、分析，形成了《检察机关探索推进社会治理创新路径研究》为题的调研报告；二是各大部牵头领题。区院刑事检察部、诉讼监督部、案件管理部和检察事务部，分别结合部门职能选择一个最关键、最紧迫、最需要解决的重点课题开展调研，目前，各大部均已形成专项调研成果；三是干部群众全员参与。各调研组根据调研课题方向深入基层、走进一线，通过座谈会、走访、问卷调查等形式，收集广大干部群众、专家学者、各民主党派、工商联、群团代表、“两代表一委员”等多方面的意见和建议，建立问题意见台账，形成专题调研。
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